Par Coline, chargée de communication, et Gilles,
animateur fédéral en charge des relations extérieures

Notre fédération: )
un paquebot solide,

porté par une mission
éducative ambitieuse

Toi, 'ambassadeur
de notre fédération

Au fil des échanges avec certfains partenaires externes, tels que ta
commune, les propriétaires de lieux de camps ou encore les parents
de nouveaux scouts, tu as probablement dressé le méme constat que
nous : le scoutisme n’est pas toujours reconnu & sa juste valeur et est
parfois considéré comme une occupation voire une garderie sans
prétention pédagogique.

Notre ambition est évidemment de démontrer encore et foujours que
notre mouvement répond & une mission pédagogique et que notre
fédération repose sur des milliers de bénévoles soutenus par une
structure professionnelle solide. Nous voulons démontrer & ce public
moins familier du scoutisme que chaque projet scout cache un objectif
pédagogique ; que chaque moment passé chez les scouts représente
un maillon du parcours scout pensé sur 12 années et visant & faire des
jeunes qui nous sont confiés des citoyens solidaires, critiques, respon-
sables, entre autres...

Et quoi de mieux que l'apergu des réalisations scoutes d’une année
compléte pour appuyer ce propos ? Uannée 2020 fat sans nul doute
éprouvante pour chacun d’entre nous, en premier lieu pour vous qui
étiez en premiere ligne (encore merci) | Mais cette année particuliere
nous apparait également comme une magnifique illustration des
forces et des ambitions de notre mouvement. A I'heure de faire le bilan
2020, ce ne sont que des constats positifs et des projets impression-
nants de créativité qui nous ont sautés aux yeux.

Tu t’en rendras compte par foi-méme en parcourant le Rapport d'ac-
tivité 2020 que tu as requ avec ce Sachem. Nous espérons qu'a la
lecture de ce bilan annuel, tu seras aussi fier de notre fédération et de
tous ses membres que nous le sommes en permanence.

Le Rapport d'activité est un outil particulierement utile & ta mission
d'ambassadeur du mouvement. N’hésite pas & en prendre connais-
sance et a 'emmener avec toi lors de tes rencontres avec des parte-
naires externes (commune, propriétaires de tes locaux, associations
locales, sponsors...). Il pourra t'aider & présenter le projet global des
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Scouts (ambitions, pédagogie, etc.) ainsi que les réalisations de la
fédération et des unités. Il s'agit d’'un document officiel publié chaque
année pour synthétiser 'ensemble des activités de notre fédération,
réalisées durant 'année précédente. Il présente ce qu’on fait de mieux,
de plus parlant pour le grand public, et de plus convaincant.

A%

+ Une capacité d'adaptation rapide a tous les niveaux de la

fédération.

+

Plus de 1600 camps parfaitement organisés malgré des
contraintes sanitaires.

Les webiscouts : des centaines de modules de formation
en ligne.

+
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CONCRETEMENT, POUR T’AIDER

Utiliser le Rapport d’activité dans tes missions d’anima-
teur ou d'équipier d'unité contribuera a renforcer la crédibilité
de fon staff et de ton unité. Montrer 'appartenance de ton unité
& une fédération reconnue et capable de réaliser des projets
ambitieux ne pourra que te servir dans tes échanges pour :

e soufenir des demandes d'aides ou de collaboration ;

e servir de base pour une rencontre avec la commune ou un
propriétaire d’endroits de camps ;

o familiariser les nouveaux parents, animateurs et équipiers
d’unité avec les enjeux globaux de notre fédération.

Rencontrer ta commune : comment et pourquoi ?
Tu aimerais créer des liens avec ta commune ? Tu as des de-
mandes particulieres ou des idées de partenariats ? Le contact
le plus approprié est souvent I'échevin de la Jeunesse, tu peux lui
envoyer un mail pour te présenter, exposer tes idées et solliciter
une rencontre. Garde & l'esprit que tout le monde ne connait
pas le scoutisme, prend le temps de présenter le mouvement,
ses ambitions pédagogiques... Et n‘oublie pas que les relations
les plus porteuses vont dans les deux sens ! Si la commune peut
vous soutenir dans des projets, demande-tfoi ce que l'unité peut
lui apporter.

Des questions ? Notre service Relations extérieures est |a pour te
conseiller (relex@lesscouts.be). Tu peux également te faire aider
par ton équipe fédérale, outillée pour t‘accompagner dans le
domaine des relations publiques !

Cabhier Tisse fon réseau : pour aller plus loin dans le dé-
veloppement et 'entretien des bonnes relations avec des per-
sonnes extérieures & ton unité. Ce cahier t'apportera une mul-
fitude de conseils pour présenter fon unité & des inferlocuteurs
qui ne sont pas familiers du scoutisme. Tu y trouveras aussi des
conseils pour faire connaitre ton unité, organiser
un évenement, communiquer vers les parents, JESGELE Ri-;;:;;
les anciens, ou encore sur la fagon de créer un
partenariat intéressant avec les écoles voisines.
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Sur les 65000 membres que compte notre fédération,
tu fais partie des 2% qui connaissent le mieux notre
organisation dans son ensemble. En tant que respon-
sable d'unité en contact direct avec le terrain, tu es
donc le meilleur ambassadeur de notre fédération, le
plus & méme de comprendre nos enjeux et de relayer
largement nos fiertés.



